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Original file
8. Diagnostika osobnosti a individualnich rozdila [abudehur]

pojem osobnost v sobé zahrnuje jeji celost, vSechny jeji charakteristiky, vlastnosti, funkce, schopnosti; akcentace vnitini jednoty a
strukturovanosti obsahu dusevniho zivota lidského jedince a individualni svéraz osobnosti

testy osobnosti - diagnostika nékterych kognitivnich, ale zejména konativnich a emocionélnich aspektll osobnosti

pri popisu osobnosti vychézime z jejich charakteristik; charakteristiky osobnosti jsou nepristupné objektivnimu pozorovani; 1ze na né
usuzovat z vnéjsich projevi; pti diagnostice osobnosti:

1. registrujeme vnéjsi projevy osobnosti
2. z pozorovanych projevil vyvozujeme zaver

na zéakladé vnéjsich charakteristik jednotlivych metod je délime na:

1. projektivni metody

2. objektivni testy osobnosti
3. dotazniky

4. posuzovaci stupnice

Oblasti vyuziti osobnostni diagnostiky
1. klinické praxe, v oblasti poradenstvi, vybéru povolani a $kolni Gspés$nosti, pfi vybéru pracovnikd,...
Princip fungovani a klasifikace osobnostnich dotazniku a skal.

Dotazniky jsou psychodiagnostické metody zalozené na subjektivni vypovédi osoby o jejich vlastnostech, citech, postojich, nézorech,
z&jmech apod.. Ukolem osoby je zatrhnout odpovédi, kt. podle jejtho nézoru nejlépe vystihuji zkoumany znak. Jde o metodu neprimého
posouzeni, nebot osoba nebyva tazdna piimo na osobnostni rys, ale obvykle popisuje své chovéani v urc. konkrétnich situacich, v nichz
se sledovand vlastnost miZe projevit.

Z formalniho hlediska rozliSujeme: dotazniky (jsou formulovany jako otazky, na kt. se odpovida ano, ne nebo nevim) a inventare (maji
formu oznamovaci véty, tedy vypovédi, se kterou vy$etfovana osoba bud souhlasi nebo nesouhlasi); v jinych forméch dotazniki mé
osoba moznost volby z nékolika navrhovanych moznosti (metoda mnohonasobné nucené volby)

Vyhodou dotaznikil je snadnd a rychla administrace a zpusob jejich hodnoceni - v kratké dobé lze ziskat velky pocet udajii od mnoha
osob, slouzi k ziskavani informaci o takovych vlastnostech, o kterych bychom se jinak stézi dovidali. Rovnéz zkusenosti k jejich
vyhodnoceni nemusi byt prilis velkeé.

Nevyhody: diagnosticka hodnota zavisi na irovni schopnosti vlastniho sebehodnoceni, a na schopnosti osoby sdélit informaci o sobé
validiza¢ni $kély - 1Zi-skéry) = nevyhodou je jejich prihlednost. Dotazniky nehodnoti, jaka vySetfovand osoba je, ale jak se vidi nebo
jakou by se chtéla vidét. Problematickd je téZ mnohoznacnost, nepruznost a neurcitost nékterych otazek, podobné jako nepresna
kvantifikace (Casto, nékdy, obcas, trochu atd.). Problémy vznikaji v pripadé Cestiny i pti uzivani dvojitého zaporu (napt. ,Nemam
sebevrazedné myslenky”).

Dotazniky jsou objektivni ve smyslu jejich hodnoceni, pfi jejich administraci véak muze dojit k zimérnému i bezdé¢nému zkresleni.
Cesty ke zvysovani objektivity - tzv. maskované otdzky (ptaji se oklikou), metoda nucené volby (ptame se na 2 nezadouci znaky a osoba
musi oznacit ten, kt. by dala prednost) a IZi-skory.

Nejjednodussim délenim je déleni na:

1. jednorozmérné (jednodimenziondalni) dotazniky
2. vicerozmérné (vicedimenzionalni) dotazniky
3. posuzovaci stupnice - nékdy do této klasifikace rovnéz prirazovany

Z hlediska obsahového lze dotazniky rozdélit na:

hodnoceni vyznamnych osobnostnich ryst nebo stavi (mira tzkosti, deprese, poruchy sebehodnoceni)
hodnoceni normdlnich osobnostnich vlastnosti nebo ryst (extraverze-introverze, dominance-submise)
hodnoceni rodinnych vztaht a jinych interpersondlnich vztaht

ostatni typy dotazniki - zdjmové, postojové apod.

W=

Pouziti dotaznikti u déti je omezeno nékolika faktory:

1. u déti je vyuziti dotaznikl omezeno kvili véku, nebot dité musi umét ¢ist a musi otdzkam porozumét, posoudit svou odpovéd a
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zformulovat adekvatni odpoved
2. dité musi byt schopno urc. introspekce - aplikace je tedy mozna az od stredniho ¢i starsiho Skolniho véku (schopnost dobre
vnimat a reflektovat vlastni pocity, motivy apod.

Posuzovaci stupnice (Skély)

Nejsou to testy v uzsim smyslu slova. Posuzovaci stupnice je vymezené kontinuum, na némz se umistuji tsudky
1. numerické posuzovaci skdly - aktivni 1 2 3 4 5 pasivni (bipolarni Skaly mohou

mit uprostred nulu a uzivat kladné a zdporna znaménka +3 +2 +1 0 -1 -2 -3

1. grafické posuzovaci skdly - posuzovatel umistuje posuzovany podnét na usecku

2. standardni posuzovaci skdly - obsahuji standardni podnéty, kt. maji stanoveny skélové hodnoty (napf. ve sportu, kde na

zdkladé dosazenych vyseldkt miizeme zaradit konkrétniho sportovce do uré. vykonnostni tiidy)

kumulativni posuzovaci skdly posuzovatel prifazuje posuzovanému jevu radu adjektiv, kt. mize vyhledavat ve vét$im seznamu

4. posuzovaci skdly s nucenou volbou - posuzovatel stoji pred ukolem posoudit, zda posuzovany jev ¢i podnét ma urc. vlastnost ve
vétsi mire nez jinou vlastnost

w

Technika Q tridéni (Q-sort): pouZzivé se, kdyz je nutné usporadat vétsi mnozstvi polozek v Sirokém rozpeéti. PriSel s ni Rogers, kt. ji
vyuzival pro diagnostiku osobnosti a zjistovani efektu 1écby. Klient se posuzuje pomoci 80-150 tvrzeni a poté provede jesté jedno Q-
tridéni vzhledem ke své idedlni predstavé o tom, jaky by chtél byt. Takto se zjistuje mira diskrepance.

Sémanticky diferencial (Osgood): zdkladem jsou sedmibodové stupnice, jejichz koncova zakotveni tvori bipolarni adjektiva.
Posuzovatel ma oznacit dany podnét na véech $kélach. Hodnota posouzeni miize byt dusledkem chyb plynoucich z konstrukce $kaly i
chyb pri posuzovani, podle Guilforda jde o tyto chyby:

1. ,halé efekt” (vyplyva z tendence hodnotit riizné vlastnosti osobnosti na zékladé 1 dominujici vlastnosti)

2. logicka chyba (posuzovatelé hodnoti povahové vlastnosti tak, jak se jim to jevi logické - v podstaté jde o hald efekt v zobecnéné

podobé)

chyba centralni tendence (tendence odpovidat okolo stfedu $kaly, vyhybat se extrémnim hodnocenim)

chyba kontrastu (tendence prisuzovat posuzovanym jedincim opa¢né vlastnosti, nez ma posuzovatel sam)

5. chyba blizkosti (hodnoty, kt. maji byt posuzovany a nachazeji se na prostoroveé nebo ¢asove blizkych skalach, jsou posuzovany
analogicky, jakoby byly spolu néjak vazany)

6. chyba shovivavosti (posuzovatelé mivaji sklon hodnotit vSechny posuzované osoby ve vSech znacich spiS priznive)

- w

Jednodimenzionalni dotazniky

Dotazniky zabyvajici se mérenim jednoho rysu nebo ohrani¢eného aspektu osobnosti nebo mérenim jedné slozky osobnosti (z4jmové a
hodnotové dotazniky).

Skéla manifestni izkosti (MAS):vysla z poloZek obsaZenych v MMPI (Minnesota Multiphasic Personality Inventory). Zji$tuje miru
uzkosti na zékladé vypoveédi, kt. byly vybrany podle kritérii odpovidajicich chronické tzkostné reaktivité. Urc. hodnoty svédci o
uzkosti, vysoké skéry svédci pro depresi. CMAS - variantou MAS pro dospélé, odlisuje izkostnost jako dlouhodoby stav ¢i vlastnost od
uzkosti. Jednoltivé polozky diagnostikuji izkost a nékolik polozek tvori 1zi-skor

Skéla klasické socialné situaéni anxiety a trémy (KSAT): $kala zachycuje predmétny a situaéni strach. Strach méa sviij pfedmét, izkost
nema. Sestéva ze seznamu poloZzek, kt. se tykaji objektt klasickych f6bif (vy$ka, samota,...), ze sociélnich situaci (posméch, kritika) a
ze situaci trémy (mluveni na verejnosti). VySetfovand osoba oznacuje na 5-ti stupfiové skale u vSech polozek miru strachu a obav,
celkovy skor je tvoren souctem zakrouzkovanych cisel.

MMQ (Maudsley Medical Questionnaire): Eysenckova metoda zjistujici neurotické tendence v osobnosti. Polozky jsou zaméreny na
somatickou symptomatologii neurdz (o které neurotici vypovidaji radéji nez o psychickych obtizich). Inventar sestava z polozek
zjiStujicich neurotické tendence a ze $kdly ,1zi“. Osoba zatrhéva tu z moznosti (ano-ne), kt. lépe vystihuje skutecnost. Tendence
odpovidat ve Skéle ,1zi" ,ne” svédci o neurotickych tendencich v osobé, zdravé osoby odpovidaji spise ,ano”.

Neuroticky dotaznik N-5 (Knobloch, Hausner): globalni metoda pouzivana pri vybéru a rozliSeni osob s neurotickymi rysy. Metoda
zachycuje také zmény neurotické symptomatologie v pribéhu terapie. Osoba zaskrtava priznaky, kt. trpi a oznacuje jejich intenzitu.

Caprarovy testy agresivity: zabyvaji se otdzkami agrese, jejich nejriznéjsich stranek a vnéjsich projevu i jejich diagnostikou. Tyto testy
tvor{ 6 dotazniki: 1) iritabilita (uréen k méfeni tendence reagovat impulzivné nebo hrubé na nepatrné provokace); 2) ndchylnost

k emociondlnim reakcim (diagnostika tendenci zakousSet pocity nepohodli, bezmoci); 3) strach z trestu (méri tendence zakousSet pocity

pronasledovéni, tenze); 4) potreba ndpravy; 5) hostilni premitdni (touha po odplaté); 6) tolerance viici ndsili (zachycuje pozitivni postoj
k nésili a jeho ospravedliovani).

Rokeachliv test hierarchie hodnot: obsahuje 36 hodnot rozdélenych do 2 soubort. V prvni ¢asti jsou hodnoty cilové, predstavujici
74dany koneény stav existence, v druhém souboru jsou tzv. hodnoty instrumentdini, predstavujici 2ddany zplisob chovani. Ukolem je
seradit tyto hodnoty do hierarchie.

Rotterova Skala mista kontroly - Skala I-E: méri tzv. misto regulace, vychazi z typologie, ktera déli jedince na ,internalisty” a
~externalisty”, internalisté se domnivaji, Ze mohou ridit déni v okoli, Ze zvladnou vét$inu svych pozadavkl tim, Ze provedou, co je
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treba, domnivaji se, ze vysledky jejich chovéni lezi v nich samotnych x externalisté povazuji vnejsi vlivy a sily za osudové, rizené
Stastnou ndhodou nebo silnymi osobnostmi, povazuji se za méné schopné ovliviiovat udélosti ve svém prostredi, mysli si, ze vysledky
jejich ¢innosti nezavisi na jejich usili, ale prisuzuji je vnéj$im faktorim. Kazda polozka $kély je tvorena dvojici tvrzeni, celkovy skor
umisti subjekt na bipolarni skéle externalita-internalita.

GORDONOVA SKALA OSOBNOSTNi AUTONOMIE

povazuje autonomii za dlileZitou zakladni charakteristiku regulujici kolektivni ¢innost a vytvarejici jedno ze zakladnich dilemat, za
zivotaschopnou osobni identitu, ktera je soucasné jedinecnd a vyznamoveé spojena s okolnim socidlnim svétem

urceno ke sledovéni pocitu sobéstacnosti pfi dosahovéni cili jedincem
DOTAZNIK ZIVOTNI SPOKOJENOSTI ZIS

Knobloch, proband oznacuje pocet nepriznivych okolnosti, které se v jeho Zivoté vyskytuji, a soucasné téz intenzitu, v jaké jsou tyto
nepriznivé okolnosti pritomny

INVENTAR AGRESE BUSSE A DURKENOVE (B-D-I)
rozdéluji agresivni chovéani do 8 kategorii

fyzicka (prima) agrese
neprima agrese
popudlivost (iritabilita)
negativismus
resentiment
podeziravost

verbalni agrese

pocity viny

PN UE LN

CHAPIN SOCIAL INSIGHT TEST
1968 - F. S. Chapin, H. G. Gought

méfeni vhledu do sociélnich situaci, méreni schopnosti spravného ocenéni diisledkd pronesenych projevi, stejné jako spravného
hodnoceni minulého chovéni ¢i odhadu sméru budouciho chovani; méri pravdépodobné stejnou mérou socialni vhled i socialni
inteligenci

TEST HODNOT (STUDY OF VALUES)
1931 Allport, Vernon, Lindzey
zarazuje probandy do 6 kategorii:

typ teoreticky
typ ekonomicky
typ esteticky
typ socialni

typ politicky
typ ndbozensky

SOl wh e

urceno pro nejméné stredoskolsky vzdélané jedince

CESTA ZIVOTA

1942 - Charles Morris

popisuje 13 rliznych zplsobl Zivota, jejichZ prednosti hlésali v riznych dobach razni lidé a v jejichz jménu téZ zili; proband je fadi
Morris rozeznava v osobnosti 3 zédkladni prvky, vyznamné pro organizaci osobnostnich vlastnosti i pro jeji reakce:

1. dionysovska komponenta - preference vasni, prudkych pociti, netrpélivého uspokojovani vlastnich tuzeb

2. prométheovska komponenta - urc¢uje sumu aktivnich tendenci clovéka, které sméruji k pretvareni svéta a k manipulaci s nim

3. buddhisticka komponenta - obsahuje tendence reagovani smérujici k udrzeni rovnovahy vlastnich tuzeb, snah, usilovani a
prani

vysledkem je profil hodnot

Vicedimenzionalni dotazniky

VVVVV

na diagnostiku normalni osobnosti, jiné se zaméruji na zjistovani patickych syndrom.
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HSPQ - Cattellav osobnostni dotaznik pro mladez: méri 14 faktort osobnosti, kt. jsou chapany jako bipolarni osobnostni rysy. Test se
pokousi zachytit vSechny hlavni, st&lé psychologické vlastnosti respondentti a vychéz{ z dat zachycenych faktorovou analyzou (varianta
Sestnéctifaktorového dotazniku 16PF pro dospélé). Faktory prvniho fadu, coZ jsou jednotné a vzajemné nezévislé vlivy uréujici chovani
¢l. (napt. citova stalost-citova nestalost, prubojnost-poddanost, sobéstaénost-zéavislost atd.) a faktory druhého radu, kt. vznikly
faktorovou analyzou korelaci mezi faktory prvniho adu, vystihuji obecnéjsi vlivy ptisobici na osobnost (spolecenska extroverze-
spolecCenské introverze, izkostnost-vyrovnanost, vzpurnost-oddanost).

Dotaznik interpersonélni diagnézy (ICL):Leary chape interpersonalni chovéni jako zékladni aspekt osobnosti. kt. se uplatiuje na 5
urovnich - pozorovatelné chovani, védomé chovani, psychické soukromi, rovina nevédomi a idedlni ja. Podle néj existuje 8 kategorii
interpersonélniho chovani - dominance-submise, egocentrismus-zavislost, agrese-afiliance, rezervovanost-responzibilita. ICL je tvoren
seznamem charakteristik interpersonalniho chovani, kt. jsou vyjadreny pomoci adjektiv nebo jinou stru¢nou formou. Osoba zaskrtava,
zda se u ni vlastnost vyskytuje ¢i nikoli.

Dotaznik interpersondlni orientace FIRO-B (Schutz): Schutz vysvétluje chovani ¢l. na zakladé 3 interpersondlnich potteb - inkluze
(potreba vytvorit a udrzet uspokojivé vztahy), kontroly (potreba vytvorit a udrzet si uspokojivé vztahy s ohledem na kontrolu a moc),
afekce (potreba vytvorit a udrzet uspokojivé vztahy s ohledem na lasku a emocionalni vztahy). Ty se vytvari béhem détstvi v interakci
s dospélymi (s rodic¢i). Pokud tyto potieby nejsou saturovény, citi se jedinec bezvyznamny, nekompetentni a nehodny lasky. Vytvari si
ur¢. obranné zplsoby chovéni, kt. se manifestuji v interpersonalnim styku. Inventér obsahuje polozky, k nimz voli subjekt jednu

z odpovedi na 6-bodové stupnici. Posoudi intenzitu vlastniho chovéni a vyjadri optimélni intenzitu chovéni ostatnich k nému. Dotaznik
slouzi jako métitko interpersonalnich vztahd.

Belllv dotaznik prizplsobivosti: je zaméfen na zkoumani Zivotni adaptability jedince a na to, jak tuto prizplsobivost proziva. Obsahuje
tyto dimenze osobni a sociélni prizplisobivosti - pfizplsobivost v rodiné, zdravotni pfizplsobivost, submisivnost, emocionalita,
hostilita, maskulinita-feminita. Dotaznik obsahuje otazky, na néz subjekt odpovida ano-ne.

MMPI (Minnesota Multiphasic Personality Inventory)
B-JEPI A DOPEN (Eysenck)

Freibursky osobnostni dotaznik (FPI): vicedimenzionalni osobnostni dotaznik, ur¢eny pro diagnostiku téchto dimenzi osobnosti -
nervozita, spontanni agresivita, depresivita, vzrusivost, spolecenskost, mirnost, reaktivni agresivita a snaha o dominanci, zdrzenlivost,
otevrenost. Dotaznik obsahuje vyroky tykajici se zptisobu chovani, stavil, zaméreni, navyki a télesnych tézkosti, se kterymi osoba
souhlasi nebo nesouhlasi.

Big Five: lexikalni pristup. Prvnim ukolem je sestavit co nejuplnéjsi seznam vlastnosti osobnosti, pouziva se k tomu slovniku
spisovného jazyka a vybiraji se z néj charakteristiky, kt. 1ze pouZzit pro popis osoby nebo osobnosti. Seznam obsahuje pridavna jména
jako fialovy, tlusty, unaveny ... - hrubé sito - vSechna prid.jm. popisujici osobu, osobnost (tlusty, inteligentni) -jemné sito - klasifikace
vlastnosti (odliSeni ryst od ostatnich vlastnosti, pr. inteligentni) — faktorova analyza rysu (na zakladé sebehodnoceni) —» BIG FIVE
(metodou faktorové analyzy se jednotl. rysy seskupi do ur¢. poctu faktorl). Dosli k 5 ortogonalnim faktortim - neuroticismus,
extraverze, otevrenost vuci zkuSenostem, privétivost, svédomitost.

Logo test: pochazi od Lucasové, kt. vysla z koncepce zivotniho smyslu a koncepce logoterapie. Je to zkouska k méreni prozivané
smysluplnosti a existencialni frustrace - ikolem testu je zjistit miru ohrozeni pacienta nedostatkem Zivotniho smyslu a existencialni
prazdnotou

Dotaznik typologie osobnosti (GPOP)
John P. Golden, ¢eska verze 2009

GPOP je dotaznikova metoda, pouzivana pro porozuméni osobnosti v kontextu Jungovské typologie. Vychazi z nasledujicich
predpokladi:

1. Rozdily v osobnosti se projevuji riznymi sklony, resp. preferencemi.

2. Ruzné sklony se daji priradit deseti globalnim $kalam, které jsou kombinovany do dvojic:
1. extraverze (E) a introverze (I) - zdroj psychické energie

smysly (S) a intuice (N) - zpasob vniméni skute¢nosti

mysleni (T) a citéni (F) - zplsob rozhodovani

orientace na rozhodovani (J) a orientace na vnimani (P) - Zivotni styl

napéti a uvolnéni - forma reagovani na stres

O W

Na zékladé odpovédi ve 116 polozkéch dotazniku je vybran osobnostni typ ze 16 osobnostnich vzorcti.Kazdé dimenzi je prifazeno vzdy
pét konstruktd (pomocné $kaly), které popisuji individualni rozdily jesté presnéji.

TE-ZA-DO (V. Smékal)

Test zjistuje strukturu temperamentu a forem zameérenosti. Jeho pomoci 1ze snadno urcit v procentech strukturu zakladnich
komponent temperamentu (sangvinik, cholerik, melancholik, flegmatik) a navic 1ze kazdou komponentu specifikovat podle miry
intrapsychické aktivity. Kromé toho dotaznik rozliSuje miru maskulinity, vykonové motivace, sociélni citlivosti, senzorické citlivosti,
racionalnosti a prakticnosti. Test ma znac¢nou vypovidaci hodnotu a bohaté interpretace

Dotazniky konstruované na zakladé teorii osobnosti
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Big five (NEO), HSPQ, ICL, CTI, GPOP, Te-Za-Do

Dotazniky konstruované na zakladé faktorovéanalyzy
Dotaznik konstruktivniho mysleni (CTI)

CTI je osobnostni inventar, orientovany na diagnostiku experiencialni inteligence. Tento typ inteligence vychazi z nové teorie
osobnosti profesora S. Epsteina, rozliSujici racionélni a experienciélni funkcni soustavu. Racionalni soustava je diagnostikovana
béznymi inteligencnimi testy, pro diagnostiku experiencialni inteligence vytvoril Epstein tento inventar, obsahujici 108 polozek.

CTI je hierarchicky strukturovanym testem, ktery obsahuje stupnice na trech trovnich obecnosti. Na nejobecnéjsi irovni to je celkova
stupnice “Globalniho konstruktivniho mysleni”, ktera je slozena z polozek nékolika dalSich stupnic. Na dalsi trovni je Sest hlavnich
stupnic (Emociondlni zvladéni, Behavioralni zvladani, Osobni povérecné mysleni, Kategorické mysleni, Ezoterické mysleni a Naivni
optimismus), které méi{ zakladni zptisoby, jimiz lidé konstruktivné ¢i destruktivné mysli. Na nejpodrobnéjsi urovni jsou dil¢i stupnice
¢i slozky hlavnich stupnic, které popisuji zvlastni druhy automatickych konstruktivnich ¢i destruktivnich zplisobl mySleni, jako napf.
pozitivn{ my$leni, ulpivéni na nestastnych udalostech v minulosti, kategorické rozliSovani lidi a udalosti, zplisoby mysleni, které
podporuji u¢inné jednéni, anebo mu brani, jako napr. orientace na akci, svedomitost, stereotypni mysleni.

VyuZiti: v poradenské a klinické psychologie pro predikci vykonnosti, socialnich dovednosti, viidcovskych schopnosti, schopnosti
zvladat stres a citové vyrovnanosti

Psychopatologicky orientované dotazniky
MMPI, PSSI, MAS, MMQ, KSAT, N-5, DDF, CDI

Diferencialni dotaznik depresivity (DDF)

P. Steck (D), tprava: L. Koubek

Dotaznik slouzi na diferencialni diagnostikovani celé palety tézkosti pti depresivnich syndromech.

Kvantitativné ur¢uje Sest dominantnich oblasti, resp. subsyndromt deprese: fobicky, somatizovany, hypochondricky, sebetryznici,
paranoidni a anankasticky. Dotaznik je vhodny na urcovéni variant syndromu v prifezovém pozorovéni, na uréeni stupne zavaznosti
deprese, (skrinink), ale i na zjitovani zmén v pribéhu farmakoterapie nebo psychoterapie.

Pouziti: individuélni i skupinové, od 16 let

Sebeposuzovaci Skala détské depresivity (CDI)

M. Kovacs ( C), uprava: M. Preiss

CDI je prvi standardizovana sebeposuzovaci Skala depresivity pro déti. Vznikla inspiraci z Beckové sebeposuzujici Skaly depresivity
pro dospélé. Bézna verze obsahuje 27 poloZek, zkracena verze 10 polozek. Zkouska umoziuje posouzeni nélad podle 5 subskal a
meéri soucasny stav nebo zménu stavu. Je vhodné na diagnostiku i hodnoceni psychoterapie u déti v poradenstvi, klinické psychologii
a psychiatrii.

Pouziti: individudlni i skupinové, 7-17 let

MMPI
Minnesota Multiphasis Personality Inventory (MMPI)
S.R. Hathaway a J.C. Mc Kinley, 1943, nejrozsifenéjsi a nejvice pouzivany.

Jedné se o empirickou metodu, ktera vzesla z vySetieni 1500 osob (normaélnich i psychiatrickych). Test ukazuje normalni a
patologickou orientaci slozek osobnosti. Zkracenou verzi je pr. Minnesota Counseling Inventory (MCI), Berdieho a Layotona, také
Mini-Mult, KOncannona, 1968, nebo Faschingbauertiv FAM. Doporucuji se jen pro orienta¢ni vySetfeni.

Test ukazuje na normalni, resp. patologickou orientaci vyvoje jednotlivych poloZek osobnosti. Sestava z rady polozek, kt. se tykaji
ruznych oblasti - zdravotniho stavu, socidlnich vztahti, zaméstnani, bludl atd.. Vysledky jsou hodnoceny z hlediska validiza¢nich a
klinickych $kal (napr. hypochondrie, deprese, psychopatie, paranoidita, schizofrenie atd.). Proband tridi listky na tri skupiny - je to
pravda, neni to pravda, nevim, nemohu rici, neumim to rozhodnout.

- Minnesota Multiphasis Personality Inventory-2 (MMPI-2)

Restandardizovany, 1982-89, Butcher.

Novéa verze metody. Obsahuje soubor tvrzeni, s nimiz se souhlasi nebo ne, tfeti moznost se nedoporucuje (tj. nevim). Velmi podobna
puvodni verzi - 10 klinickych $kél, ale doplnéno o dalSich 200 specidlnich (cynismus, obsese, fobie, anxieta...).

- Minnesota Multiphasis Personality Inventory - Adolescent (MMPI-A)
Je konstruovana pro adolescenty. Od Buchtera, 1992. M4 redukovany pocet polozek, doplnény novymi (Skolni a rodinné problémy)

Vyuziti: MMPI-2 je Sirokospektralni test slouzici ke zjiStovani dlleZzitych vlastnosti osobnosti a psychickych poruch. Vyuziva se nejen v
klinické praxi, ale je i vyznamnou screeningovou metodou pro vyhledavéni patologickych ryst (napf. ve vybérovych fizenich pro
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vyznamné pozice atd.)

Eysenckovské dotazniky

Eysenkiiv Junior Eysenck Personality Inventory JEPI (1965) a novéjsi verze B-JEPI
Eysenkuiv osobnostni dotaznik pro adolescenty (JEPQ). Mé 81 polozek, 4faktory

k rychlému zhodnoceni osobnostnich vlastnosti mohou poslouzit Eysenckovy dotazniky B-JEPI (pro zaky) a DOPEN (pro stredoskolaky).
Oba poskytuji orientacni zhodnoceni introverze-extroverze, stupnice neuroticismu (lability-stability), $kaly 1Zi a Skaly psychoticismu
(pridéana pozdéji). Zkoumana osoba cte otazky tykajici se lidského chovani nebo citéni a do archu vzdy zakrouzkuje odpovéd ano-ne.

EYSENCKOVY OSOBNOSTNIi DOTAZNIKY PRO DOSPELE

1. EPQ-R - revidovana forma 106 polozkova, ktera obsahuje kromé dosud znamych $kal P, E, Na L i dvé
nové skély - navykovou skélu (A) a skalu kriminality (C).

2. EPQ-R (zkracena verze) - 48 polozkovy dotaznik, ktery je mozné v pripadé casové tisné pouzit misto vyse
uvedeného EPQ-R. Porovnani obou $kal ukazalo, Ze jejich pouZiti je rovnocenné, avsak zkracena verze
nezjistuje nédvykovou Skélu a Skélu kriminality.

H. J. Eysenck, S. G. |3. IVE - dotaznik impulsivity. Je vhodnym doplnénim EPQ-R k ziskdni dalSich udajli o osobnosti.

B. Eysenck (VB) , Konkrétné umoznuje zjistovat tri faktory: impulsivitu (I), dobrodruznost (V) a empatii (E).

tprava: V. Smékal Prirucka obsahuje soubor poznatkd, které jsou vysledkem studif provedenych pomoci uvedenych
dotaznikdl, resp. jejich predchazejici verze a podava tak podrobné informace o Eysenckové chapani
osobnosti. Prirucka kromeé originélnich anglickych norem obsahuje i orientacni vékové normy ziskané na
slovenské populaci.

Soubor dotaznikl se miZe stat vhodnou pomiickou nejen pro pracovniky v teoretickém vyzkumu, ale i
vhodnou pomitickou praktické psychodiagnostiky.

Pouziti: individuélni i skupinové, od 16 let

MMQ (Maudsley Medical Questionnaire): Eysenckova metoda zjistujici neurotické tendence v osobnosti. Polozky jsou zaméreny na
somatickou symptomatologii neurdz (o které neurotici vypovidaji radéji nez o psychickych obtizich). Inventar sestava z polozek
zjistujicich neurotické tendence a ze $kdly ,1zi“. Osoba zatrhéva tu z moznosti (ano-ne), kt. lépe vystihuje skutecnost. Tendence
odpovidat ve skale ,1zi" ,ne“ svéd¢i o neurotickych tendencich v osobé, zdravé osoby odpovidaji spise ,ano”.

NEO osobnostni inventare

NEO pétifaktorovy osobnostni inventar (NEO-FFI) je Casové nenaro¢na metoda (odpovédi na 60 polozek zaberou 10-15 min.)
poskytujici idaje o urovni péti obecnych dimenzi osobnosti (Neuroticismus, Extraverze, Otevienost vici zkuSenosti, Privétivost,
Svédomitost). Je vyuzitelna ve vyzkumnych studiich i v klinické, poradenské a pracovni psychologii. Ceska verze k dispozici.

NEO osobnostni inventar (NEO-PI-R) nabizi udaje o mir'e péti obecnych dimenzi osobnosti a triceti dil¢ich osobnostnich
charakteristikdch s odkazy na dalsi psychologické koncepty (celkem 240 polozek). Ma dveé verze pro sebeposouzeni a posouzeni
druhym. Jeho pouZiti je vyhodné v pfipadech, kdy jsou zadouci idaje o podrobném profilu osobnosti. Ceska verze zatim jen pro
vyzkumné ucely.

NEO osobnostni inventare vychazejici z pétifaktorového modelu osobnosti, oznacovaného jako ,big five“.

Neuroticismus zjistuje individuélni rozdily v emocionélni stabilité a labilité. Jedince, kteri dosahuji vysokého skoru Neuroticismu, lze
snadno privést do rozpakd, citi se zahanbeni, nejisti, nervozni, izkostni, intenzivné proZivaji strach, obavy nebo smutek. Emocionélné
stabilni jedinci, dosahujici nizkého skoru na této Skale, jsou obvykle klidni, vyrovnani, bezstarostni a stresujici situace je nevyvedou
snadno z miry.

Extraverze - jedinci, kteri dosahuji v této dimenzi vysokého skoru, se popisuji jako spolecensti, sebejisti, aktivni, hovorni, energicti,
veseli a optimisticti. Lidé s nizkym skérem se popisuji jako uzavreni, zdrzenlivi, nezavisli a samostatni.

Otevienost viici zkusenosti - didé dosahujici vysokého skéru v této dimenzi maji Zivou predstavivost, jsou citlivi na estetické
podnéty, vnimavi k vnitinim pocittim, upfednostiiuji rozmanitost, jsou zvidavi, maji nezavisly usudek. Casto se chovaji nekonvencns,
zkouSeji nové zplisoby jednani a davaji prednost zméné. Osoby s nizkym skérem maji sklon ke konvenénimu chovani a konzervativnim
postojiim a jejich emocni reakce jsou ¢asto utlumeny.

Privéetivost je dimenze postihujici interpersonalni chovéni. Pély $kély charakterizuje altruismus, schopnost porozumét druhym, sklon
divérovat druhym, upfednostnéni spoluprace a naopak neprételstvi, egocentrismus, tendence ke znevazovéni cizich zdmért a k
soutézi na misté spolupréce.

Svédomitost - zjiStuje vztah k praci, aktivni proces planovéni, organizovani a realizace ukol. Osoby dosahujici vysokého skéru na
této Skale se popisuji jako cilevédomé, ctizédostivé, pilné, vytrvalé, systematické, s pevnou vili, disciplinované, spolehlivé, presné a
poradné. Osoby s nizkym skérem se oznacuji za nedbalé, lhostejné, napliujici své cile s malym zaujetim.

Vyuziti: v klinické praxi, v oblasti poradenstvi, vybéru povolani a kolni uspéSnosti a také pti vybéru pracovniki.

Tisk: 2026/03/09 07:48
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__PSSI - Inventar styli osobnosti a poruch osobnosti__

Sebeposuzovaci inventar stylt osobnosti a poruch osobnosti PSSI kvantifikuje relativni vyhranénost osobnostnich stylll, chdpanych
jako nepatologické varianty poruch osobnosti, jak jsou popsany v psychiatrickych diagnostickych manualech (DSM-III-R, DSM-

IV, ICD-10). Dotaznik obsahuje 140 polozek, které se vztahuji ke 14 $kalam, doba administrace je cca 40 minut.

V navaznosti na taxonomie osobnosti v psychiatrickych diagnostickych manuélech (ICD-10 a DSM-IV) byly zavedeny typologické
klasifikace, které se na rozdil od béznych osobnostnich testll neorientuji v prvni fadé na psychometricka kritéria (napf. kovariance
ryst, faktorovéa homogenita), nybrz na klasické klinické kategorie, zvla$té na psychoanalytické interpreta¢ni modely. PSSI se opira o
predpoklad, ze ke kazdé z klinickych kategorii poruch existuje analogicky osobnostni styl. Prislusné porucha skyta zajimavou
heuristickou vychozi zékladnu pro méreni kazdého stylu: pomahé identifikovat ,jadro konstruktu” odpovidajici nepatologické
osobnostni dimenzi. Tato vychozi zakladna pro konstrukci PSSI se opira o predpoklad, Ze patologické vystupnovani dava zvlaste
zfetelné vyniknout podstatnym urcujicim rysim uréitého fenoménu.

Dimenze:

PN: nedtvérivy - paranoidni
SZ: rezervovany - schizoidni
ST - intuitivni - schizotypni
BL: impulzivni - borderline
HI: prijemny - histriénsky
NR: ctizadostivy - narcisticky
SN: sebekritcky - sebenejisty
ZS: loajalni - zavisly

NT: peclivy - nutkavy

NG: kriticky - negativisticky
DP: klidny - depresivni

OB: ochotny - obétujici se
RP: optimisticky - rapsodicky

DS: sebejisty - disocialni

Vyuziti: klinicka psychologie, psychologie prace a
organizace, poradenska psychologie
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