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5. Metoda assessment centra

Téma ma pridélen: Marcela Leugnerova marcela.leugnerova@gmail.com

Oficialni obsah tématu

Zakladni stavebni kameny metody assessment centra a jeji odliSnosti od jinych diagnostickych metod. Typy assessment center, jejich
ucel a specifika. Tvorba designu assessment centra. Principy pozorovani, jeho zdznamu, hodnoceni a interpretace chovéni ucastnikd.
Zpisoby informovdni o vysledcich z assessment centra. Etické aspekty piipravy a realizace assessment centra. Validizace metody
assessment centra. Prediktivni validita a reliabilita metody assessment centra a faktory, které je ovliviiuji.

Empiricka studie

U tohoto tématu student/-ka predstavi odbornou empirickou studii na téma presnosti méieni a/nebo shody mezi posuzovateli v
assessment centru. Bude umét do hloubky uvazovat o opatfenich vedoucich ke zvy$eni presnosti v posuzovédni chovédni icastnikd.
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